Vaimastvere Kooli iildtdoplaan 2025/2026. dppeaastaks

Vaimastvere Kooli 2025/2026. dppeaasta ildtooplaan, milles lepitakse kokku iihe ppeaasta iildised eesmérgid ja kavandatakse tegevused koos

vastutusega eesmirkide saavutamiseks.

Uldtooplaani koostamisel 1dhtutakse

Jogeva valla arengukava strateegilistest eesmargist: onnelikud ja haritud lapsed ja noored,

Kooli arengukava eesmarkidest: fiitisilise opikeskkonna kaasajastamine, opilaste kaasamine oppetoo kujundamisse, kollektiivi arengu
toetamine;

kooli dppekavas miiratletud dppe- ja kasvatuseesmérgist: voimaldada koolis ja opilaskodus lastele mitmekiilgset ja jéirjepidevat vaimset,
kehalist, sotsiaalset ja emotsionaalset arengut, mille tulemusel kujuneb lapsel terviklik ja positiivne minapilt, iimbritseva keskkonna
moistmine, eetiline kditumine, téoharjumused, kehaline aktiivsus ja arusaam oma tervise hoidmise tdhtsusest ning kujunevad mdngu-,
opi-, sotsiaalsed ja enesejuhtimise oskused;

kooli eripdra rohuasetusest: litkumisaktiivsuse toetamine, ettevotliku hoiaku arendamine, looduskeskkonna abil libivate teemade ja
tildpddevuste arendamine loimituna ldbi mitme oppeaine;

kooli vadrtustest: koostoo, ettevotlikkus, individuaalsus, avatus, eeskuju, vddrikus

niitidisaegse Opikésituse pohimotetest: mitmekiilgsed opivoimalused, professionaalsed opetajad, arengut toetav koolikultuur, kogukonna

kaasamine.

1. 2025/2026. oppeaasta iildised eesmirgid:

1.1. koolipere litkmed saavad ihtmoodi aru organisatsiooni vadrtustest, oma vastutusest kooli arengus ja peavad kinni kokkulepetest;

1.2. dpetajate professionaalse koosto ja heaolu edendamine Opilaste heaks;

1.3. dpilaste individuaalsete vajadustega arvestamine dppetdos.
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2. Tegevuskava eesmirkide saavutamiseks:

1. mértsiks.

Tegevus Tegevuse kirjeldus Tulemus/ véljund Vastutaja /
Kaasatud isikud
1. Opilaste arengu e Arenguvestlused on peetud detsembris-veebruaris; Opilaste areng on toetatud, Klassijuhatajad/
toetamine e Vestlustest selgunud sekkumisvajadustest teavitatakse vestluste kokkuvotted on esitatud | HEVKO,
tugispetsialiste ja vajadusel tugivorgustikku esimesel voimalusel. oppekorraldusjuhile ja direktorile | tugispetsialistid,

laste heaolu
spetsialist

2. Tugivorgustiku
koostdd edendamine

e  Vorgustiku t66 on kavandatud ja regulaarselt arutatakse juhtumite
voimalikke lahendusi, toimub vorgustikuliikmete kovisioon.

Info Opilase toe vajaduse ja
igapdevase hakkama saamise

Direktor, HEVKO/
Laste heaolu

infovahetuste ja

ithistegevuste kaudu

lisaks ka kodulehel ja kooli Facebooki lehel

nidala stindmustest ja eelinfo
saabuvate tegevuste sh

e Kiivitatakse toetatud klassijuhatamise vorgustik (klassijuhatajate kohta edastatakse kiiresti ja spetsialist,
kokkusaamised kord kuus, puudujatele oluline info Stuudiumi asjakohaselt; tugispetsialistid,
vahendusel). Klassijuhatamine kui protsess on | klassijuhatajad

véartustatud
3. Oppimise o  Opetajad on libi arutanud erinevate hindamisviiside kasutegurid ja | Opilastes ja vanemates Oppekorraldusjuht/
eesmérgistamine ja teinud ettepanekuid koolis hindamise ajakohastamiseks — oktoobri | kujundatakse valmisolekut saada | dpetajad
seda toetav hindamine vaheaeg ja tdhtsustada sonalist kirjeldavat

tagasisidet koikides kooliastmetes
4. Loov- ja e Opetajad on tutvunud loovtddde juhendiga Koikides kooliastmetes Juhendajad/
uurimistoode e 8.ja9. klassi dpilased on valinud loov- ja uurimistéode teemad ja rakendatakse loova ja uurimusliku Oppekorraldusjuht,
korraldamine leidnud juhendajad — 27.oktoober; Oppe meetodeid. kaasjuhendajad

e  Moodustatud on loovtodde hindamise komisjon — aprilli algus

e Mairatud on 8. kl loovtdode kaitsmise kuupdev — aprilli algus

e Opetajad on saanud koolitus loov- ja uurimistddde juhendamiseks
ja nduete htlustamiseks

5. Koolikultuuri e Jitkub esmaspdevane infovahetund pedagoogilisele personalile; Opilastel ja dpetajatel ning Direktor,
kujundamine Opetajate | o Koolipere ametlik info Stuudiumi vahendusel, pildid ja siindmusel | lapsevanematel on selge lilevaade | dppekorraldusjuht/
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e Regulaarsed iihistegevused: koostddpievad vihemalt kord isedppimise (e-Oppe) pdevade Klassijuhatajad,
trimestris. kohta Opetajad,
tugipersonal
6. Turvalise ja e Vaimset tervist ja tootervishoidu toetavad tegevused ja Koolimajas on néhtaval kohal Direktor,
védrtusteadlikuma kampaaniates osalemine, koolitus heaolu, vaimse tervise ja kooli véértusi ja eripéra sisaldav majandusjuhataja/
koolikeskkonna enesehoiu toetamiseks. véljapanek. Opilasesindus,
kujundamine e Oueala korrastamine — september-oktoober ja aprill-mai Koolimaja iimbrus on esteetiline klassijuhatajad ja
e Opetaja roll eeskujuna/turvalise tdiskasvanuna ja opilased on kaasatud heakorra | ainedpetajad
kavandamisse.
7.1T-ja e Koolikella siisteemi (arvuti) uuendamine, et tagada kella digeaegne | Opilaste hilinemine tundi on IT-juht-
haridustehnoloogiline helisemine vahenenud. haridustehnoloog/
tugi ja fiilisilise e IT riistvara uuendamine (siilearvutid dpilastele tunnis HEV &pilaste dppimine on IT- oppe- ja
oppekeskkonna kasutamiseks) vahendite abil paremini toetatud. | kogukonnajuhid,
taiustamine e Opetajate koolitus TI kasutuselevtmise toetamiseks — 11. Opetajate digipédevus on haldusjuhid
september kasvanud.
e HEV-projekti toel soetatud vahendite kasutuselevott - Kulud IT-valdkonnas on
viahenenud
10. Projektides e Minifirma (7.-9. klass) juhendamine; Olemas on iilevaade, millistes Opilasfirmade
osalemine (KIK, e Osalemine KIK ja LEEN projektides; projektides kool osaleb, milline juhendajad,
opilasfirmad OF jmt) e Kas valida inimene, kes tegeleks projektide on projektide tegevuste ajakava ja | klassijuhatajad
Juhtimise/koordineerimisega? kes Opetajatest osaleb Gpilaste
juhendajatena, kes kuuluvad
projektimeeskondadesse.
11. Tootajate arengu o Koostoovestlused toimuvad martsis-aprillis, vestluste fookuses on Vestlused on planeeritud Direktor/

toetamine

» ainealane koostd0 Opilaste arengu heaks;
» Opetaja panus kooli arendusse;

» Opetaja ametialane heaolu.

o Koolimeeskonnale (sise)koolituste korraldamine

e Toolepingute ja ametijuhendite uuendamine - septembris

e Toetatud klassijuhatamise siisteemi kéivitamine — septembris

Opetajatele piisava ajavaruga ja
jareldused koostatud.

Opetajad ja haldustodtajad on
saanud vajalikul méaral
koolitustel osaleda.

kogu personal




Vaimastvere Kooli iildtdoplaan 2025/2026. dppeaastaks

e Jirgmise Oppeaasta tookoormuse esialgne kavandamine — Opetajad on valmis omandama
mais-juunis Opetajakutset.
Personalidokumentatsioon on
ajakohastatud.

3. Kalenderplaan, mis toetab iirituste kaudu iildiste eesmiirkide saavutamist. Lisanduvad planeerimata haridussiindmused ja rahvakalendri
tahtpdevad.
I vaheaeg 20. oktoober 2025. a kuni 26. oktoober 2025. a;
IT vaheaeg 22. detsember 2025. a kuni 4. jaanuar 2026. a;
III vaheaeg 23. veebruar 2026. a kuni 1. mérts 2026. a;
IV vaheaeg 13. aprill 2026. a kuni 19. aprill 2026. a;
Suvevaheaeg 10. juuni 2026. a kuni 31. august 2026. a.

I trimester — 01.09.-21.11.25. Oppepievi on 55, kokkuvdtvad hinded pannakse vilja 21.11.
II trimester — 24.11.25-20.02.26. Oppepievi on 55, kokkuvétvad hinded pannakse vilja 20.02.

I11 trimester — 02.03.-09.06.26. Oppepievi on 65, kokkuvdtvad hinded pannakse vilja 03.06.

3.1. Teemanidalate ja {irituste plaan

jrk | Periood Teema Peamised vastutajad Sisu kirjeldus
1. 01. Esimene koolipdev Eveli Leego, Aigi e Esimese koolipdeva aktuse korraldamine.
september Aunap, Anna Lotova
2. September | Keskkond Klassijuhatajad, e Maailmakoristuspéev (kooli dueala ja ldhilimbruse korrastamine).
ainedpetajad,
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mardipéev, kadripdev

juhendav opetaja

halduspersonal
3. Oktoober | Opetajate piev 9. klass Opetajate pieva iiritus, todtajate iiritus
3. November | hingedepéev; isadepiev, Loovtdo teemana,

Kutsuda ponevate ametite esindajad isad, vennad, onud jt oma kogemustest raékima,
mingit to6tuba tegema jmt (karjééridpetus);

Isadepéeva iiritus kooli ja lasteaia iihise perepievana;

Mardid ja kadrid esinevad/kdivad klassist klassi (lasteaed, algklassilapsed).

4. Detsember

Joulud

Loovtdo teemana,
juhendav opetaja

Joulukaunistuste meisterdamine, klasside kaunistusvoistlused;
Joulukohvik;
JSulupidu viimasel koolinddalal enne detsembrivaheaega.

9. klassi 10pupidu;
VAIMASTVERE KOOL
105

vilistlased, kiilaselts

5. Veebruar | sObrapieva liritus, Opilasesindus Sinimustvalged temaatilised kaunistused koolimajades;
vastlapdev, EV 108 aktus (sdbrapidev); loovtoo EV 108 aktus 20.02.;

teemana, juhendav Vilistlased kiilalistunnis: noorkotkad, kodutiitred, piirivalve kaitsevégi, kaitseliit.
opetaja Vastlamatk voi -tegevused koos kogukonnaga.

6. Miirts Emakeelepdev Eesti keele Opetajad, Osalemine e-etteiitlusel sh kooli to6tajad;
Opilasesindus Niitus fuajees — vanad tekstid, kirjatood vms?

7. Mai Emadepiev, duesdppenddal | Loovtdd teemana, Perepéev
juhendav Opetaja

8. Juuni Viimase koolipdeva aktus, | Kooli meeskond,
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4. Opetajate professionaalse arengu toetamine

Kvalifikatsioonile mittevastavate Opetajate puhul keskendutakse eelkdige hariduse omandamise toetamisele, voimalik on lisaks soovi korral
osaleda ka tdiendkoolitustel.

Koolitus “Praktiline to6tuba tehisintellekti rakenduste kasutamiseks Oppetdds® toimub 11.september 15:00 - 18:00 Laiuse koolis.

Plaanis on dppeaasta jooksul tellida koolitus, mis toetab dpetajate heaolu, vaimset tervist ja enesehoidu.

Vastavalt vajadusele lisanduvad erialased/ainealased koolitused.

5. Oppendukogu tooplaan

Oppendukogu iilesanne on analiiiisida ja hinnata dppe ja kasvatuse tulemuslikkust ning teha dppe- ja kasvatusalaseid otsuseid. Oppendukogu

koosolekud on kavandatud jargmiselt:

Kuupiev Ulesanded
22.10.2025

Individuaalsete dppekavade koostamise algatamine

24.11.2025 e [ trimestri tulemused

e Koolide dppekavade todversiooni ldbiarutamine
e Kooli arengukava (vana kehtib kuni 31.12.27)
23.02.2026 e II trimestri tulemused

Juuni 2026 e III trimestri tulemused

e Oppeaasta tulemused:

e Opilase jargmisse klassi iileviimine.
e Opilase tiiendavale dppetdodle jitmine.




Vaimastvere Kooli iildtdoplaan 2025/2026. dppeaastaks

e Opilase tunnustamine.

Juuni 2026 e Podhikooli Idpetamine ning Idputunnistuse véljaandmine.
e Opilaste tunnustamine.

28. august 2026 e Taiendavale dppetddle jaetud Opilaste jargmisse klassi iileviimine.

e Opilase klassikursust kordama jitmine.

e Oppeaasta dppe- ja kasvatustegevuse tulemuste libiarutamine ja kooli juhtkonnale dppe- ja kasvatustegevuse
parendamiseks ettepanekute tegemine.

e Kooli 2026/2027. da lildtodplaani kinnitamine.

DOKUMENDI LOPP



