Vaimastvere Kooli palgakorralduse pohimotted

1. Uldsitted

1.1 Palgakorralduse pdhimdtted kehtestatakse pdhikooli- ja gimnaasiumiseaduse § 71 Ig 2
punkt 4 alusel.

1.2 Palgakorralduse pohimotted reguleerivad Vaimastvere Kooli tootajatele t60 eest
makstava tasu kujunemise pohimotteid.

1.3 Tootajate palga kokku leppimisel ja maksmisel ldhtutakse todlepingu seadusest,
muudest asjakohastest digusaktidest, tootajatega sGlmitud lepingutest, kooli pidaja ja
kooli direktori kehtestatud nduetest.

1.5 Tootajate isiklikud palgatingimused lepitakse kokku direktori ning tootaja vahel
solmitavas tdolepingus, lahtudes kooli palgakorralduse pohimdétetest.

2. Tootajate todilesanded ja tooaeg

2.1 Tootajate tootasustamise aluseks on ametikoht.

2.2 Kooli tootajate tootasu hulka arvestatakse koik toollesanded, mis kirjeldatakse
toolepingus ning mida tootaja toolepingu alusel tdidab.

2.3 Tooaeg lepitakse kokku tais- voi osalise todajana. Arvestades Opetajate puhul Vabariigi
Valitsuse maarust , Haridustootajate tobaeg”.

2.4 Direktor peab tagama t6otajatele toolepingus kokkulepitud to6tingimused. To6tingimusi
(sh palka, tooulesandeid, todaega) vGib muuta ainult tdotaja ja direktori kokkuleppel
toolepingus.

2.5 Direktor tagab, et Opetajatega on mdistlik aeg enne Gppeaasta voi Gppeperioodi algust
kokku lepitud vastava oppeperioodi konkreetsed téoilesanded. Juhul, kui dppeperioodi
vahetusega seotud muutused tingivad dpetaja tddlepingus kokkulepitud todllesannete
muutmise vajaduse algatab direktor l|abirdadkimised Opetajaga tootingimuste ning
vajadusel ka t60aja tapsustamiseks.

2.6 Tootaja planeerib ja korraldab oma t6daega, hinnates koos vahetu juhiga todaja
moistlikku kasutamist.

3. Tootajate palk

3.1 Tootajate palga kokkuleppimisel ja maksmisel lahtub direktor t66lepingu seadusest,
muudest asjakohastest OGigusaktidest, kooli pidaja kehtestatud nouetest ning kooli
palgakorralduse p6himotetest.

3.2 Tootajate palk lepitakse td6taja ja kooli direktori vahel kokku tédlepingus.

3.3 Taistooajaga tootava Opetaja palk ei vdi olla madalam Vabariigi Valitsuse poolt
kehtestatud Opetajate to6tasu alammaadradest.



4. Muud tasud

4.1 Direktor voib tootajale vabade vahendite olemasolul maksta igakuiselt tdiendavat
tootasu palgafondist toollesannete tditmise eest, mida tooleping ei nae ette.

4.2 Taiendavate todillesannete tditmises ja lisatasu suuruses lepivad direktor ja tootaja
kokku enne t606 teostamise algust.

4.3 Lisatasu tdiendavate toollesannete eest maksab kooli direktor kokkuleppel tootajaga
Uhekordse voi tahtaegse lisatasuna.

4.4 Tootajale voib maksta preemiat lahtudes eelarvelistest véimalustest ning kooskdlas kooli
kehtestatud tootajate tunnustamise tavaga.

5. Rakendussatted
5.1 Palgakorralduse pohimotted rakenduvad alates 1.jaanuarist 2014.a.



